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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES PINTADAS

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES PINTADAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DECRETO MUNICIPAL N° 20/2022

DECRETO MUNICIPAL N° 20, de 09 de Dezembro de
2022.

“Regulamenta o regime juridico das parcerias
entre a Administragdo Publica Municipal e as
organizagdes da sociedade civil, previsto na Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
dispde sobre a qualificagdo de entidades como
organizagoes sociais, prevista na Lei n°® 9.637 de
15 de maio de 1998, cria o programa municipal
de publicizagdo e da outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Lajes Pintadas, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei
Organica Municipal e tendo em vista o disposto na Lei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014,

DECRETA:

Capitulo I

Das Normas Gerais

Art. 1° —Este Decreto regulamenta a aplicacdo da Lei Federal
n° 13.019, de 1° de agosto de 2014, ¢ altera¢des posteriores,
que instituiu o regime juridico das parcerias entre a
Administragdo Publica e as organizac¢des da sociedade civil, em
regime de mutua cooperacdo, para a consecucao de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos
de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de
fomento, acordos de cooperagdo ou contrato de gestdo, no
ambito do Municipio de Lajes Pintadas/RN.

Art. 2° —A aplica¢do das normas contidas na Lei Federal n°
13.019/2014 e alteragdes posteriores, bem como neste Decreto,
que tém como fundamento a gestdo publica democratica, a
participagdo social, o fortalecimento da sociedade civil ¢ a
transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, devera ser
orientada pelos principios e pelas diretrizes estabelecidos nos
arts. 5° e 6° da Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 3° —Compete ao Prefeito e aos dirigentes das entidades da
Administragdo Publica Indireta Municipal, na qualidade de
administradores publicos:

I — autorizar a abertura de editais de chamamentos publicos
para as organizagdes sociais qualificadas no municipio;

IT — homologar o resultado de chamamentos publicos;

III — celebrar termos de colaboragdo e de fomento e acordos de
cooperagao;

IV — anular ou revogar editais de chamamento publico;

V — decidir sobre a aplicagdo de penalidades previstas em
editais de chamamento publico e em termos de colaboragdo e
de fomento e acordos de cooperacao;

VI - autorizar alteragdes nos termos de colaboragdo ¢ de
fomento e nos acordos de cooperagio;

VII - denunciar ou rescindir termos de colaboragdo e de
fomento e acordos de cooperagao;

VIII — decidir sobre presta¢des de contas finais de parcerias;
IX — decidir sobre a realizagdo de Procedimento de
Manifestacdo de Interesse Social, sobre a viabilidade,
conveniéncia e oportunidade de realizacdo das propostas
apresentadas, bem como sobre a instauragdo de chamamentos
publicos dele decorrentes.

Paragrafo Unico -As competéncias previstas neste artigo
poderdo ser delegadas, vedada a subdelegagao.

Art. 4° —O Termo de Colaboragdo ¢ o instrumento pelo qual
sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela Administragdo
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Publica Municipal Direta e Indireta com organizagdes da
sociedade civil para a consecugdo de politicas publicas, sejam
atividades ou projetos propostos pela Administragdo Publica,
com parametros, metas ¢ formas de avaliagdo previamente
determinados.

Art. 5° —O Termo de Fomento ¢ o instrumento pelo qual sdo
formalizadas as parcerias estabelecidas pela Administragdo
Publica Municipal Direta e Indireta com organizagdes da
sociedade civil com o objetivo de incentivar e reconhecer
iniciativas  proprias  desenvolvidas ou criadas pelas
organizagdes da sociedade civil, consubstanciadas em
atividades ou projetos que tenham finalidades de interesse
publico.

Art. 6° —O Acordo de Cooperagdo € o instrumento por meio do
qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
Administragdo Publica Municipal Direta ¢ Indireta com
organizagdes da sociedade civil para a consecucdo de
finalidades de interesse publico que ndo envolvam a
transferéncia de recursos financeiros.

Art. 7° - Contrato de Gestdo ¢ o instrumento firmado entre o
Poder Publico ¢ a entidade qualificada como Organizagéo
Social, com vistas a formagdo de parceria entre as partes para
fomento e execu¢do de atividades relativas as areas
relacionadas no art. 8°, caput, deste Decreto.

Capitulo IT

Da qualificacio como Organiza¢do Social, do Contrato de
Gestdo e do Programa Municipal de Publicizacio

Art. 8 - O Poder Executivo podera, qualificar como
organizagdes sociais pessoas juridicas de direito privado, sem
fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a
pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnologico, a prote¢do
e a preservacdo do meio ambiente, a cultura, ao esporte, a agdo
social e a saude, atendidos os requisitos previstos neste
Decreto. i
Paragrafo Unico - Os convénios ou contratos de gestdo
vigentes quando da publicagdo deste Decreto, ndo sofrerdo
modifica¢des e nio serdo prejudicados.
Art. 9° - Sdo requisitos especificos para que a entidade privada
se habilite a qualificagdo como Organizacdo Social:

- Comprovagdo do registro de seu ato constitutivo, dispondo

sobre:
a) natureza social dos seus objetivos relativos a respectiva area
de atuacao;
b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de  seus excedentes financeiros  no
desenvolvimento das proprias atividades;
¢) proibicdo da distribuigdo de bens ou de parcela do
patrimonio liquido, em qualquer hipotese, inclusive em razio
de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;
d) previsdo de incorporagdo integral do patrimonio, dos
legados ou das doagdes que lhes forem destinados, bem como
dos excedentes financeiros, ao patrimonio do Municipio ou de
outra organizagdo social, qualificada na forma deste Decreto,
nos casos de extingdo ou desqualificagdo;
e) ter a entidade, como orgdo de deliberacdo superior, um
Conselho de Administragdo e, como 6rgao de diregdo superior,
uma Diretoria, sendo assegurado aquele as atribuigdes
normativas e de controle basico, previstas em lei;
f) previsdo de participagdo, no Conselho de Administragdo, de
representante do Poder Publico, de membro da comunidade de
notoria capacidade profissional, e membro de entidade
representativa da sociedade civil;
g) em caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos
associados, na forma do estatuto;
h) composi¢do e atribui¢des da diretoria;
i) obrigatoriedade de publicagdo em Didrio Oficial, dos
relatorios financeiros e dos relatorios de execugdo do contrato
de gestao;
II - Haver aprovagdo quanto a conveniéncia e oportunidade de
sua qualificacdo como Organizagdo Social, emitida pelo titular
do o6rgdo da administragdo direta ou indireta da area de
atividade correspondente ao seu objeto social e pela Comissdo
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Municipal de Publicizagdo, a que se refere o art. 23 deste
Decreto.

IIT — Ter o Conselho de Administragao estruturado nos termos
que dispuser o respectivo estatuto da entidade, sendo vedado
aos Conselheiros, serem remunerados pelos servigos que, nesta
condi¢do, prestarem a Organizagdo Social.

IV - Ter no Estado do Rio Grande do Norte, sede ou escritorio
para o recebimento de intimagdes judiciais, extrajudiciais,
comunicagdes administrativas oficiais e notificagdes referentes
aos possiveis instrumentos pactuados.

Art. 10° - Para fins de preenchimento dos requisitos da
qualificagdo de que trata este Decreto, compete ao Conselho de
Administra¢do:

I - Definir os objetivos e diretrizes de atuagdo da entidade;

IT — Aprovar a proposta do Contrato de Gestao da entidade;

IIT — aprovar a proposta de orcamento da entidade e o
programa de investimentos;

IV - Escolher, designar e dispensar os membros da Diretoria;

V - Fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria;

VI - Aprovar e dispor sobre a alteragdo do Estatuto ¢ a extingdo
da entidade por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de
seus membros;

VII - aprovar o Regimento Interno da entidade, o qual dispora
sobre a estrutura, funcionamento, gerenciamento, cargos e
competéncias;

VIII - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de
seus membros, o regulamento proprio contendo os
procedimentos que adotara para a contratagdo de obras e
servigos, bem como para compras ¢ aliena¢des ¢ o plano de
cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo publico supervisor da
execu¢do do Contrato de Gestdo, os relatorios gerenciais e de
atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

X - Fiscalizar, com auxilio de auditoria externa, o cumprimento
das diretrizes e metas definidas para a entidade e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da
entidade.

Art. 11 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Contrato de Gestdo, ou outro instrumento previsto neste
Decreto, com as Organizagdes Sociais devidamente
qualificadas.

§ 1° - O Contrato de Gestdo, elaborado de comum acordo entre
o orgdo ou entidade supervisora e a Organizagdo Social,
discriminara as atribui¢3es, responsabilidades e obrigagdes do
Poder Publico e da Organizagdo Social.

§ 2° - O Contrato de Gestdo devera ser submetido, apds
aprovacao pelo Conselho de Administracdo da entidade, ao
orgdo ou entidade da administragdo publica municipal
supervisora da area correspondente a atividade fomentada.

Art. 12 - Na elaboragdo do Contrato de Gestdo serdo
observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e, ainda, os seguintes
preceitos:

I - O Contrato de Gestdo devera especificar o programa de
trabalho proposto pela Organizagdo Social, estipular os
objetivos e metas ¢ os respectivos prazos de execugdo, bem
como os critérios objetivos de avaliagdo de desempenho,
mediante indicadores de qualidade e produtividade.

IT - O Contrato de Gestdo podera estipular limites e critérios
para a despesa com a remuneragdo e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidos pelos dirigentes ¢ empregados das
Organizagdes Sociais, no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Unico - Os titulares dos orgdos da administragdo
direta ¢ indireta signatarios, observadas as peculiaridades de
suas areas de atuagdo, definirdio os demais termos dos
Contratos de Gestdo a serem firmados no ambito dos
respectivos 6rgaos.

Art. 13 - A execucdo do Contrato de Gestao tera supervisao e
controle interno do Conselho de Administragdo e supervisdo
externa do 6rgdo de administragdo direta ou indireta signatario,
que verificard os aspectos programatico, funcional e finalistico
das atividades desenvolvidas pela Organizagdo Social,
conforme definido neste Decreto.
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§ 1° - E obrigatoria a apresentagdo, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o
interesse do servico, de relatorio pertinente a execugdo do
Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das
metas propostas, com os resultados alcangados, acompanhado
da prestagao de contas correspondente ao exercicio financeiro.
§ 2° - Os resultados alcangados com a execugdo do Contrato de
Gestdo serdo analisados, periodicamente, por comissdo de
avaliagdo, indicada pela autoridade supervisora da areca
correspondente, composta por especialistas de notdria
qualificagdo e adequada qualificacdo, que emitirdo relatorio
conclusivo, o qual sera encaminhado pelo 6rgdo de deliberagéo
coletiva da entidade ao oOrgdo responsavel pela respectiva
supervisdo e aos orgdos de controle interno e externo do
Municipio.

Art. 14 - Os responsaveis pela supervisdo da execucdo do
Contrato de Gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens
de origem publica por Organiza¢do Social, devem comunicar o
fato ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade solidaria.

Art. 15 - Sem prejuizo da medida alusiva na art. 14 deste
Decreto, quando assim o exigir a gravidade dos fatos ou o
interesse publico, havendo indicios fundados de malversagéo
de bens e recursos de origem publica, os responsaveis pela
fiscalizagdo e execugdo do Contrato de Gestdo representardo ao
Ministério Publico ou a Procuradoria-Geral do Municipio para
que requeira ao Juizo competente a decretagdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro de bens de
seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que
possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao
patrimdnio publico.

§ 1° - O pedido de sequestro de bens sera processado de acordo
com os ditames do Codigo de Processo Civil.

§ 2° - Quando for o caso, o pedido incluird a investigacdo, o
exame ¢ o bloqueio de bens, contas bancarias e aplicagdes
mantidas pelo demandado no exterior, nos termos da lei e dos
tratados internacionais.

§ 3° - Até o término da agdo, o Poder Publico permanecera
como depositario ¢ gestor dos bens e valores sequestrados ou
indisponiveis e velara pela continuidade das atividades sociais
da entidade.

Art. 16 - O Poder Executivo Municipal podera intervir na
Organizacdo Social, na hipétese de comprovado risco quanto a
regularidade dos servigos transferidos ou ao fiel cumprimento
das obrigagdes assumidas no Contrato de Gestao.

§ 1° - A intervencao sera procedida mediante Decreto do Chefe
do Poder Executivo que contera a designagdo do interventor, o
prazo de intervengdo, seus objetivos e limites.

§ 2° - A intervengdo terd a duracdo maxima de 180 (cento e
oitenta) dias.

§ 3° - Declarada a intervencdo, o Poder Executivo Municipal
devera, através do seu titular, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da publicagdo do respectivo Decreto, instaurar
procedimento administrativo para comprovar as causas
determinantes da medida e apurar responsabilidades,
assegurado o direito de ampla defesa.

§ 4° - Caso fique comprovado ndo ter ocorrido irregularidade
na execucdo dos servicos transferidos, deverd a gestdo da
Organizacdo Social retornar imediatamente aos seus orgdos de
deliberagdo superior e de dire¢do, revogando-se expressamente
o decreto de intervencao.

Art. 17 - O Poder Executivo podera proceder a desqualificacdo
da entidade como Organizagdo Social, quando constatado o
descumprimento das disposi¢cdes contidas no Contrato de
Gestao.

§ 1° - A desqualificacdio serd precedida de processo
administrativo, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual e
solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua
acdo ou omissdo.

§ 2° - A desqualificagdo importara reversdo dos bens
permitidos e dos valores entregues a utilizagdo da Organizacdo
Social, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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Art. 18 - As entidades qualificadas como Organizagdes Sociais
sdo declaradas como entidades de interesse social e utilidade
publica, para todos os efeitos legais.

Art. 19 - As Organizagdes Sociais que celebrarem Contrato de
Gestdo poderdo ser destinados recursos orgamentarios e bens
publicos, visando ao cumprimento de seus objetivos.

§ 1° - Sdo assegurados as Organizacdo Sociais os créditos
previstos no or¢amento e as respectivas liberagdes financeiras,
de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
Contrato de Gestao.

§ 2° - Os bens de que trata este artigo serdo destinados as
Organiza¢des Sociais, mediante permuta de uso, dispensada
licitagdo, consoante clausula expressa no Contrato de Gestdo.
Art. 20 - E facultada ao Poder Executivo a cessdo especial de
servidor para as Organizagdes Sociais, com Onus para a origem.
§ 1° - Nio sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragao
de origem do servidor cedido qualquer vantagem pecunidria
que vier a ser paga pela Organizagdo Social.

§ 2° - Nao sera permitido o pagamento de vantagem pecuniaria
permanente por Organizagdo Social a servidor cedido com
recursos provenientes do Contrato de Gestdo, ressalvada a
hipotese de adicional relativo ao exercicio de fungdo
temporaria de direcdo ou assessoria.

§ 3° - O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que
fizer jus no orgdo de origem, quando ocupante do cargo de
primeiro ou segundo escaldo na Organizagdo Social.

Art. 21 - Sdo recursos financeiros das Organizac¢des Sociais:

I - As dotagdes or¢amentarias que lhes destinar o Poder Publico
Municipal, na forma do respectivo Contrato de Gestao;

IT - As subvengdes sociais que lhes forem transferidas pelo
Poder Publico Municipal, nos termos do respectivo Contrato de
Gestdo;

III - As receitas originarias do exercicio de suas atividades;

IV - As doagdes e contribuicdes de entidades nacionais e
estrangeiras;

V - Os rendimentos de aplicagdes do seu ativo financeiro e
outros relacionados ao patrimonio sob sua administragéo;

VI - Outros recursos que lhes venham ser destinados.

Art. 22 - Fica criado o Programa Municipal de Publicizacao,
que tem como objetivo permitir a absor¢do pelas Organizagdes
Sociais das atividades referidas no art. 8° deste Decreto,
desenvolvidas pela Administragdo Publica Municipal, direta e
indireta, observadas as seguintes diretrizes:

I - énfase no atendimento ao cidaddo-cliente;

II - énfase nos resultados qualitativas e quantitativos nos
prazos pactuados;

III - controle social das agdes de forma transparente.

Art. 23 - Fica criada a Comissdao Municipal de Publicizagao,
como orgdo de decis@o superior do Programa Municipal de
Publicizagao, com as seguintes competéncias:

I - Aprovar a indicacdo de inclusdo de entidades, oOrgdos,
unidades administrativas ou atividades da Administra¢ao
Municipal no Programa Municipal de Publicizagao;

IT - Emitir parecer quanto a qualificagdo da entidade privada
como Organizacdo Social, nos termos deste Decreto,
encaminhando-o ao Prefeito(a) Municipal;

III - Aprovar, no ambito da Administragio Municipal, a
redacdo final do Contrato de Gestdo a ser firmado com cada
Organizacdo Social;

IV - Aprovar a desqualificagdo da Organizagdo Social,
observado o disposto neste Decreto e no respectivo Contrato de
Gestao.

Art. 24 - A Comissdo Municipal de Publicizagdo tem a
seguinte composi¢ado:

I — O Controlador Geral do Municipio;

II - O Secretario Municipal de Administragao;

I - O Procurador-Geral do Municipio;

IV — O Secretario da secretaria da area de atividade autorizada.
Paragrafo Unico - A Comissdo de que trata este artigo sera
presidida pelo Procurador Geral do Municipio.

Art. 25 - A Organizagdo Social fara publicar, no prazo de 90
(noventa) dias contados da data da assinatura do Contrato de
Gestdo, o regulamento proprio contendo os procedimentos que
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adotara para a contratacdo de obras e servigos, bem como para
compras.

Capitulo IIT

Do Chamamento Piblico, da Dispensa e Inexigibilidade.
Art. 26 - O o6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Municipal Direta ou Indireta devera publicar edital de
chamamento publico para selecdo de organizacdo da sociedade
civil e organizacdo social, na forma do art. 24 da Lei Federal
no 13.019/2014, que especificara, no minimo:

I - a programacdo orcamentaria que autoriza e viabiliza a
celebracdo da parceria ou contrato;

II - o tipo de parceria ou contrato a ser celebrado, contendo;

a - o objeto, relacionado a area correspondente da politica,
plano, programa ou agdo da Administragdo Publica Municipal
Direta ou Indireta;

b - as datas, os prazos, as condi¢des, o local ¢ a forma de
apresentagdo das propostas;

IIT - as datas e os critérios de sele¢do e julgamento das
propostas, inclusive no que se refere a metodologia de
pontuagdo ¢ ao peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, se for o caso;

a - o valor previsto para a realizagdo do objeto;

b - as condicdes para interposi¢@o de recurso administrativo;

¢ - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a
parceria ou contrato; e

d - de acordo com as -caracteristicas do objeto da
parceria/contrato, medidas de acessibilidade para as pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzidas e idosas.

§ 1° - E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de
convocagdo, clausulas ou condigdes que comprometam,
restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo em
decorréncia de qualquer

circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico
objeto da parceria ou contrato, admitidos:

I - a selecdo de propostas apresentadas exclusivamente por
concorrentes sediados ou com representacdo atuante e
reconhecida no Municipio;

II - o estabelecimento de clausula que delimite o territorio ou a
abrangéncia da prestacdo de atividades ou da execucdo de
projetos, conforme estabelecido nas politicas setoriais.

§ 2° - Sempre que o chamamento publico visar a celebragdo de
termo de colaboragdo ou contrato de gestdo, o edital sera
instruido com formulario de plano de trabalho, elaborado com
base nos requisitos do art. 22 da Lei nol3.019/2014, ja
contendo as diretrizes minimas da politica ou da ag@o putblica
que a Administracdo pretenda desenvolver em parceria, para
orientar a elaboragdo das propostas das organizagdes da
sociedade civil,

§ 3° - A padronizagdo de que trata o paragrafo unico do art. 23
da Leino 13.019/2014 nao se aplica aos editais de chamamento
publico para celebragdo de termos de fomento.

§ 4° - Nao sera exigivel contrapartida financeira, devendo ser a
contrapartida em bens ¢ servigos, quando necessaria,
justificada pelo 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal Direta ou Indireta e prevista no edital de
chamamento publico.

§ 5° - Nas hipoteses em que for considerada necessaria e
justificada a contrapartida em bens e servigos para celebragao
da parceria, terd os pardmetros para a sua mensuragdo
econdmica apresentada pela organizagdo da sociedade civil e
organizagdo social, de acordo com os valores de mercado, nédo
devendo haver o deposito respectivo de valores na conta
bancaria especifica do termo de colaboragdo, de fomento ou
contrato de gestao.

Art. 27 - Qualquer cidaddo ou pessoa juridica é parte legitima
para impugnar edital de chamamento publico para celebracdo
de parceria por irregularidade na aplicacio da Lei n°
13.019/2014 e suas altera¢des posteriores, bem como deste
Decreto, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias tteis
antes da data final para apresentagdo das propostas, devendo a
Administragdo Publica julgar e responder a impugnacdo em até
2 (dois) dias uteis antes da mesma data.

§ 1° - Se a impugnagdo for provida pela Administragdo
Publicas o edital de chamamento publico devera ser retificado
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na parte pertinente, devolvendo integralmente o prazo previsto
no referido artigo.

§ 2° - A impugnacdo feita tempestivamente por organizacao da
sociedade civil ndo a impedira de participar do chamamento
publico, caso a decisdo da Administracdo Publica ndo tenha
sido adotada no prazo previsto no Caput deste artigo.

Art. 28. O chamamento publico serd julgado a partir de
critérios objetivos definidos no edital, os quais devem observar
os principios e normas estabelecidos na Lei no 13.019/2014 ¢
suas alteragdes posteriores, bem como neste Decreto.
Paragrafo Unico - E vedada a utilizagdo de qualquer
elemento, critério ou fator sigiloso, secreto, subjetivo ou
reservado que possa, ainda que indiretamente, elidir os
principios da isonomia e da impessoalidade entre as
organizagodes da sociedade civil proponentes.

Art. 29. A abertura dos envelopes contendo as propostas e a
documentacdo das organizagdes da sociedade civil sera
realizada em sessdo publica, da qual se lavrarda ata
circunstanciada, assinada pelos presentes.

Art. 30. Concluida a selegdo da proposta da organizagdo da
sociedade civil ou organizacdo social no chamamento publico,
nos termos do art. 28 da Lei nol13.019/2014, ou do ato de
revogacao ou anulagdo do procedimento, cabera, no prazo de 5
(cinco) dias uteis a contar da intimacdo do ato ou da lavratura
da ata, recurso, que tera efeito suspensivo.

§ 1° - Da interposicdo de recurso, nos termos deste artigo, as
demais organizacdes da sociedade civil ou organizagdo social,
serdo intimadas a apresentarem suas contrarrazdes, se assim
quiserem, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

§ 2° - A Administracdo devera julgar os recursos em até 5
(cinco) dias tteis da data do recebimento das contrarrazdes,

§ 3° - A homologagdo do resultado final e a respectiva
publicacdo deverdo ocorrer no prazo de até 5 (cinco) dias uteis
apos o julgamento dos recursos.

§ 4° - Em até 3 (trés) dias tteis apds a publicacdo da
homologacdo do resultado final, a Organiza¢do da Sociedade
Civil ou organizagdo social sera convocada para assinar o
respectivo termo ou acordo.

Art. 31 - Fica a Administracdo Publica Municipal, direta,
autarquica ¢ fundacional nos termos da legislagdo federal
aplicavel a espécie, dispensada da realizacdo de procedimento
licitatéorio e chamamento publico para a celebracdo dos
Contratos de Gestdo e demais instrumentos previstos neste
Decreto, com as Organizagdes Sociais qualificadas no ambito
deste Municipio, nos termos dos Arts. 30 ¢ 31 da Lei no
13.019/2014, desde que prévia e devidamente justificado nos
termos do art. 32 da referida Lei.

Paragrafo Unico — A qualificacdo disposta neste Decreto,
funcionara como prévio credenciamento, nos termos do inciso
VI do Artigo 30 da Lei no 13.019/2014.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo oficial, revogado o Decreto n° 13/2019 e demais
disposigdes em contrario.

Lajes pintadas, 09 de Dezembro de 2022.

LUCIANO DA CUNHA GOMES
Prefeito do Municipio de Lajes Pintadas
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